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Entrepreneurship is a vital pillar in the economic and social progress of societies, 

playing a prominent role, especially in job creation and reducing unemployment. 

1 Given the importance of this issue, entrepreneurship education in universities is 

recognized as a key tool for cultivating potential entrepreneurs and strengthening 

essential skills in this field. 2 This research aims to investigate the impact of 

entrepreneurship education on students' entrepreneurial behavior. This research 

is applied in terms of purpose and qualitative in terms of approach. The study 

population included experts in the field of entrepreneurship, entrepreneurship 

management, and university entrepreneurs. For the selection of participants, a 

purposive sampling method of the snowball type was used, and with the 

theoretical saturation criterion, 15 people were selected as the sample size. In 

this research, thematic analysis using MAXQDA2024 software was used to 

analyze qualitative data. The research results showed that entrepreneurship 

education improves entrepreneurial behavior in various dimensions, including 

entrepreneurial intentions and purposes, intellectual and attitudinal skills, 

networking and mentoring, the supportive role of the government, and the duties 

of universities. In particular, entrepreneurship education provides a basis for 

improving students' motivation and ability to start new businesses. 3 The findings 

also showed that entrepreneurship education provides a basis for improving and 

developing support networks and access to the resources needed to launch start-

up businesses. The findings of this study provide significant achievements for 

policymakers, planners, and instructors of higher education in Iran and can help 

promote the culture of entrepreneurship and the country's economic growth. 
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Extended Abstract 

Introduction 
Entrepreneurship is considered a cornerstone of economic and social development in societies, 
directly impacting job creation and unemployment reduction. In recent years, entrepreneurship 
education has gained attention as a key tool for strengthening entrepreneurial capacities in 
universities and nurturing potential entrepreneurs. Universities, as unique environments, provide 
numerous opportunities for experiential learning and enhancing entrepreneurial skills among 
students. In this context, the primary objective of this research is to investigate the impact of 
entrepreneurship education on students' entrepreneurial behavior, as entrepreneurship education can 
significantly influence students' motivation and capabilities to start new businesses. Furthermore, 
improving students' attitudes and understanding of entrepreneurial challenges and management 
processes is another goal of this research, which can contribute to more effective decision-making in 
the path of launching entrepreneurial businesses. 

Research Method 
This research is applied in terms of purpose and qualitative in terms of approach. The study 
population included all experts, such as specialists, scholars, faculty members, and entrepreneurial 
activists in various fields of entrepreneurship, entrepreneurship management, and university 
entrepreneurs at the University of Tehran. Purposive sampling was used for sample selection, and 
sampling continued until theoretical saturation was achieved, with 15 individuals ultimately selected 
as the sample size. The main data collection tool was semi-structured interviews. The use of semi-
structured interviews allowed researchers to gather diverse perspectives and expert opinions in 
greater depth, contributing to greater clarity in the analysis process. For data analysis, MAXQDA 
2024 software and thematic analysis were used, which were appropriate for identifying and 
analyzing various concepts and dimensions of the impact of entrepreneurship education on 
entrepreneurial behavior. This method facilitated the extraction of meaningful patterns from the 
interviews and accurate analysis of the results. 

Results and Discussion 
The research results showed that entrepreneurship education significantly impacts various aspects of 
entrepreneurial behavior. Among these, entrepreneurial intentions and students' intellectual and 
attitudinal skills received the most significant impact from entrepreneurship education. Additionally, 
entrepreneurship education, particularly in networking and mentoring, plays a crucial role in 
strengthening entrepreneurial behavior. These findings also highlight the importance of government 
support and the role of universities in creating entrepreneurship-supportive environments that 
encourage students to participate in entrepreneurial activities. This study also found that 
entrepreneurship education can significantly impact students' decision-making power and problem-
solving skills. The identified factors indicate that internal and external motivations, such as social 
and governmental support, can directly affect the level of entrepreneurial activities and students' risk-
taking. Specifically, enhancing managerial and cognitive capabilities in entrepreneurial decision-
making can help reduce the failure rate in start-up businesses. 

Conclusion and Recommendations 
The results of this research emphasize the necessity of paying special attention to entrepreneurship 
education in universities. It is suggested that universities introduce entrepreneurship programs as 
compulsory and experiential courses for students in various disciplines and strengthen financial and 
social support for these programs. Furthermore, creating real opportunities for students to gain 
entrepreneurial experience through incubators and internships can significantly increase their 
entrepreneurial intentions and behavior. Governments should also provide the ground for the growth 
of an entrepreneurial culture in the country through their support. Additionally, developing the 
necessary infrastructure to support entrepreneurship and creating collaboration networks between 
universities and industries can help accelerate the process of launching businesses. Therefore, it is 
recommended that entrepreneurship education programs in universities be continuously evaluated 
and updated based on the needs of the job market and the real world so that students can acquire the 
practical and theoretical skills necessary for success in the entrepreneurial world. 
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زایی و اشعتاال نعهیزم ویژه درکارآفرینی یکی از ارکان حیاتی در پیشرفت اقتصادی و اجتماعی جوامع  اتعت و  عه

آمعوز  کعارآفرینی در ، کنعد.  عا توجعه  عه اهمیعت ایعه مقولعهای ایفعا میی نقش  رجسعتهکاهش معضل  یکار

هعای رعروری در ایعه عنوان یکی از ا زارهای کلیدی  رای پرور  کارآفرینان  عالقوه و تقویعت مهار ها  هدانشگاه

فرینانعه دانشعیویان آمعوز  کعارآفرینی  عر رفتعار کارآ تعثییر ررتی ، حارر پژوهششود. هدف ناخته میزمینه ش

کیفعی اتعت. جامععه معورد مهالععه شعامل خ رگعان  ،رویکرد لحاظکار ردی و از ، از نظر هدف ایه پژوهشاتت. 

از رو  ، کنندگان.  عرای انتاعام مشعارکتاتعتآفرینی و کارآفرینعان دانشعگاهی معدیریت کعار، حوزه کارآفرینی

نمونعه انتاعام شعدند. در  عنوان حیع نفر  عه پانزدهاع نظری  رفی اتتفاده شد و  ا معیار اش ولهلهدفمند از نوع گ

 2024MAXQDA افعزارهای کیفی از رو  تحلیل مضعمون  عا اتعتفاده از نر  رای تحلیل داده حارر، پژوهش

  هره گرفته شد. نتایج پژوهش نشان داد که آموز  کارآفرینی ت ب  ه عود رفتعار کارآفرینانعه در ا ععاد ماتلع  از

ی دولعت و نقعش حمعایت، یگعرمر عیتازی و ش که، های فکری و نگرشیمهار ، و مقاصد کارآفرینانهجمله نیا  

آموز  کارآفرینی زمینه  ه ود انگیز  و توانمنعدی دانشعیویان را  عرای ، طور خاصد.  هشوها میوظای  دانشگاه

ز  کعارآفرینی زمینعه  ه عود و ها نشان دادند کعه آمعود. همچنیه یافتهتازوکارهای جدید فراه  میشروع کسب

 هایکنعد. یافتعها را فراه  میوکارهای نوپاندازی کسبهای حمایتی و دتترتی  ه منا   لاز   رای راهتوتعه ش که

همعراه دارد ان و مدرتان آموز  عالی ایران  عهریز رنامه، گذارانپژوهش دتتاوردهای قا ل توجهی را  رای تیاتت

 .دنمایآفرینی و رشد اقتصادی کشور کمک فرهنگ کارتواند  ه ارتقاء و می
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 مهمقد  
تقویعت نعوآوری و  در زمینعهها را دانشیویان زیادی  ه کارآفرینی پرداخته و نقش محوری دانشگاه، خیرهای ادر تال

هعای  سعیاری در جهعت آمعوز  تعلا ، ینیروزافعزون کعارآفراند.  ا توجه  عه اهمیعت تر کردهآپ مشاصاتتار 

، کنعد. آمعوز کارآفرینی ایفا معی نقش مرت هی را در تمامی تهوح 1کارآفرینان انیا  شده اتت. آموز  کارآفرینی

قصد کارآفرینی تلقی شعده و  کنندهتیتقوعامل  عنوان ه، یاحرفهآموز  فنی و ، هاآموز  در تهح دانشگاه ژهیو ه

و را افعزایش دهعد )رو عا  وکارکسعب رای شروع یعک  هاآنهای لاز  آگاهی و توانایی، های دانشیویانتواند نیتمی

 (2523، 2همکاران

هعای هعای آموزشعی حعامی کسعب اهنیعا  و شایسعتگیمحعی  عنوان هها و مؤتسا  آموزشی نقش دانشگاه 

و قرار گعرفته در مععرا الگوهعای  یتازش که، توانند در یادگیری تیر یکه در آن دانشیویان می اتتکارآفرینی 

د. دانشیویان در ایه محعی  نقعش دانشیویان در یادگیری منفعل نیستن، کارآفرینی شرکت کنند. در محی  دانشگاه

پذیرفتعه  فردمنحصعر ههای تیعاری ها و ایعدهتعنگ  نعای دیعدگاه عنوان هفعالی در رشد خود دارند و هویت آنان 

را روشه نماید. کعارآفرینی شعامل  وکارکسبقصدی  رای اییاد  تواندینم. آموز  کارآفرینی  ه خودی خود شودیم

 تعثییرت   اتت که  ا یکدیگر  عر کعارآفرینی در یعک منهقعه یعا یعک صعنعت خعاص از عناصر مر یادهیچیپش که 

 .  دهدیمگذارد و آن را شکل می

 ر همکعاری ، اکوتیست  کارآفرینی حامی خصوصر د (2325) 4آلرواجی و همکاران ه نقل از  (2515) 3ایزن رگ 

تثکیعد ، شعی و نهعادی دولتعی و حعاکمیتیگرفتعه تعا مؤتسعا  آموز گذارانهیتعرماو  نانیاز کارآفر،  ندیه اینف 

 عه منعا   رعروری  یراحت عه توانندیمکه در آن کارآفرینان  کندیممشترک محیهی را اییاد  ییافزاه . ایه کندیم

و  وکارکسعب، اییاد یک محعی  مسعاعد  عرای نعوآوری و توتععه، تثمیه مالی،  نا رایه آموز ؛ دتترتی پیدا کنند

 درآمعدپعیش عنعوان ه رخی از محققان معتقدند که قصد کارآفرینی  .مؤیرندد کارآفرینی همگی  رقص علاقه شاصی

تعلا  و ، آمعادگی، یزیر رنامعهماننعد ، رفتارهای فردی ق ل از درگیر شدن در کارآفرینی  ه عنوان ،رفتار کارآفرینانه

هعای کارآفرینانعه اتعت گیعری فعالیتهای اهنعی کارآفرینعان از پیدهنده ارزیا یکند که نشانموارد مشا ه عمل می

 (.2511، 0)یائو

فاقد تعری  دقیق از نظر محتوا و دامنه اتت. فایول یک تعریع  جعام  ، نس تاً جدیدمفهومی ، آموز  کارآفرینی 

هعا و  عرای پعرور  نگر  شعده یطراحعآموزشعی  فراینعدهر  رنامه یا  عنوان هو آموز  کارآفرینی را  دهدیمارائه 

(  عر اهمیعت آن در 2554) 7در حالی که لینعان .(2551، 1و همکاران )فایول کندیمای کارآفرینانه توصی  همهار 

محققان زیادی در ایه زمینه معتقدنعد کعه آمعوز  کعارآفرینی . کندیمشالی تثکید  یریگ یتصمکمک  ه افراد در 

هعای ارائعه آمعوز  در مهار ، ی کعارآفرینیهاآموزان  رای شناتایی فرصتشامل تقویت توانایی دانشیویان و دانش

 عرای ت عدیل  هعاآنو تقویت ظرفیعت و تمایعل  هاآن نفس ه اعتمادتقویت ، های موفقرروری  رای تثتیس شرکت

آمعوز  کعارآفرینی ،  نعا ر نظعر محققعیه .(2554، 8)جعونز کارآفرینانه اتت یهایگذارهیترماهای نوآورانه  ه ایده

                                                                                                                                                                          

1. Entrepreneurship Education Programs (EEPs) 

2. Rocha et al. 

3. Izenberg 

4. Olarewaju et al. 

5. Yao 

6. Fayolle et al. 

7. Linan 

8. Jones 
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کیفیعت  ءارتقعا، هاانتقال دانش کارآفرینی و مهار ، آموزشی  ا هدف تقویت کارآفرینی افراد فرایندشامل هر  رنامه یا 

 های کارآفرینی افراد و پرور  دادن افراد کارآفریه اتت.و توانایی

ا عزاری کلیعدی و حیعاتی در تقویعت  عنعوان عههای اخیر رشد قا ل توجهی داشعته و آموز  کارآفرینی در تال 

هعا و مقاصعد و قا لیت، هعا  کارآفرینانه ظاهر شده اتت. ایه افزایش علاقه  عه ظرفیعت آن در افعزایش نگر ا تکارا
کارآفرینی ایه اتت که آمعوز   پژوهشگراندیدگاه غالب در  یه  .شودیممهار  کارآفرینانه دانشیویان نس ت داده 

و   عهاتعت )آن  ر قصد کعارآفرینی  تثییرو حداقل کند قا ل توجهی قصد کارآفرینی را تقویت می طور هکارآفرینی 
درصد اتت و در  یه دانشیویان ایه درصعد  یشعتر  75در تهح جهانی نرخ شکست کارآفرینی  .(2513، 1همکاران

 (.2513، 2و همکاران تونگاتت )درصد  15اتت؛  رای مثال نرخ شکست در  یه دانشیویان  ینی 

تماعی کشور اتت که مسائل اجتمعاعی گونعاگونی را  عا خعود  عه همعراه معضلا  اج هیتر زرگ یکاری یکی از  
وکار خودانگیاتعه کسعب صور  ههای لاز   ه افراد اتت تا  توانند مهار  هکارهای کاهش آن ارائآورد. یکی از راهمی
ارد. تاییعر رویکعرد گعذ تعثییرکار وانعدازی کسعبتوانعد  عر قصعد افعراد  عه راهاندازی کنند. آموز  کارآفرینی میراه

آموختگان از کارجویی  ه کارآفرینی  عه تع ب درک همعیه مهلعب اتعت کعه در دنیعای امعروز دانشیویان و دانش
گذارنعد ها نس ت  ه تایریه دارای مزیت رقا تی هستند که پا از حوزه دانش و محفوظا  خود فراتر میآموختهدانش

 هعای پعیشِیکعی از  الش کنند.کنند و موفق عمل میمی پیدامهار  ، عملی آن محدوده تاصصی مسائلو در حل 
ندارنعد. ایعه  وکارکسباندازی آموختگانی هستند که توانایی فردی و مهار  لاز   رای راهدانش، روی جوام  ماتل 

   تازد.التحصیلان دانشگاهی را از طریق توتعه فرهنگ کارآفرینی در آنان رروری میتازی فارغآماده، امر

لاز  اتعت طعی ،  لکه  عرای تحقعق ایعه امعر ؛التحصیلی  اشدتازی ن اید  عد از فارغایه آماده، مسل  اتت آنچه 
ایعه  هیتعرمه ها  رطعرف شعوند. یکعی از مقدما  لاز  فراه  گعردد و موانع  و محعدودیت، و حیه تحصیل فرایند

 طور عههای آمعوز  کعارآفرینی  رنامعه ن اتعت.قرار دادن نگر  و نیا  کارآفرینانعه دانشعیویا تثییراقداما  تحت 
جدیعد  وکارکسعبهای کارآفرینی و نیت کارآفرینانه دانشیویان در جهت اییاد یعک  اعث افزایش قا لیت یداریمعن
های آموز  کعارآفرینی  عر معنادار دوره تثییرنتایج مهالعا  ماتلفی نیز حاکی از ، شود. همچنیهمی یخوداشتاالیا 

آموختگعان در نظعا  (.  یکعاری زیعاد دانش2511، های کارآفرینی افراد اتت )یعائویا قا لیت یشناختروان هایویژگی
هایی در نظا  آموز  عالی در جهعت  ه عود نیعت و رفتعار کارآفرینانعه ررور  انیا  پژوهش ر ، آموز  عالی ایران

 دارد. تثکیددانشیویان 

 تحقیقه مروری بر ادبیات و پیشین

 تار کارآفرینیآموزش رف
 ؛تایج قا ل تثملی  ه دتعت آمعده اتعتگرفته و ن اجتماعی  رای مهالعه کارآفرینی مورد اتتفاده قرار یریادگی هینظر
 ژهیو عه، در مععرا الگوهعای نقعش کعارآفرینی قرار گعرفته( نشان دادند که 2510) 3و همکاران  مثال زاپکائو رای 

 ینیقصعد کعارآفردر معورد  هعاآنگیعری و تصعمی  یخوداشتاالاد نس ت  ه نگر  افر قا ل توجهی  ر طور ه، والدیه

از الگوهعای  یامشعاهدهکند و  ر نقش یادگیری پشتی انی می شده یزیر رنامهگذارد. ایه امر از نظریه رفتار می تثییر
 کند.نقش از طریق نظریه یادگیری اجتماعی تثکید می

و وجعود عوامعل  ( تعامعل  عیه عوامعل فعردی و اجتمعاعی1111) 4آژن شعده یزیر رنامهرفتار از دیدگاه الگوی  
                                                                                                                                                                          
1. Chen et al. 
2. Song et al. 
3. Zapkau et al. 
4. Ajzen 
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 اعث ارت اط و تعامل  یشتر  ا عوامل فردی و محیهی در جامعه شده اتعت کعه ، کار گرفته شدهماتلفی که در آن  ه

تعوی دیگعر  عه  همچنیه از کارآفرینانه  هره گرفت. یک ا زار ارزشمند و قوی در  ررتی نیت عنوان هتوان از آن می

 تعثییر گعونگی  یریگاندازهتحلیل و  منظور هآژن  ار وم معت ری را  شده یزیر رنامهرفتار ه نظری، محققانه عقید

الگعوی رفتعار   ر اتاس. آوردیم فراگیران فراه  نانهیکارآفرها و رفتار ها و نیت ر نگر  های آموز  کارآفرینی رنامه

های نیعت در پیشعگوکننده عنعوان عههنیارهای اهنی و  اور  ه خودکارآمدی ، رفتاره  ار نگر  در، شده یزیر رنامه

 ه دلیل در اختیعار داشعته متایعر ، روند. تفاو  ایه نظریه  ا تایر الگوهاشمار میهای کارآفرینانه  هاندازی فعالیتراه

 .که در الگوهای دیگر  ه آن اشاره نشده اتت اتتهنیار اهنی 

، هعای معنظ  کعارآفرینی رگعزاری دوره) ینظعرهای گونعاگون رآفرینی در کشورهای ماتل   ه رو آموز  کا 

 پرتعش  عا  نعد معمعولاًها  نا رایه مدرتان کارآفرینی در دانشعگاه؛ شودیمهای عملی انیا  ها( و پلتفر تانرانی

   :رو هستندهرو اتاتی 

 آفرینی دانشیویان هم ستگی مث ت یا منفی دارد؟اول اینکه آیا آموز  کارآفرینی  ا نیا  کارتؤال  

 عه ع عار  دیگعر  عه ؛ کندیمنیا  کارآفرینی مرت    هایی آموز  کارآفرینی را  ادو  اینکه  ه مکانیس  تؤال 

 ند؛ رمتایرهایی در ایه زمینه نقش دا

 عر  افعزونتقویت کننعد.   اید نیا  و نگر  کارآفرینی دانشیویان را تو  اینکه  گونه مدرتان دانشگاهی تؤال 

نیعاز  های عملعی معوردعملی. مهار  یهامهار تا  کندیمدانش نظری تمرکز  آموزشی مرتو  اغلب  ر ست یت، ایه

حعل مسعئله و ، اتت کعه شعامل تفکعر انتقعاد یفردمنحصر ههای  رای موفقیت کارآفرینی مستلز  میموعه مهار 

ریک تیست  آموزشی که  رای اشعتاال تعنتی طراحعی شعده اتعت کافی د اندازه هکه ممکه اتت  تازگاری اتت

 (.2525، 1پرور  داده نشود )موریس و کونگ

های  ا هعدف تقویعت  رنامعه های درتیدر  رنامه «مهندتی میدد» فرایند( نیاز  ه 2511) 2همکارانتیکاندو و  

اجعرای تیر یعا  یعادگیری ، معواردهعا و در  رخعی پیش رد محتوا از طریق ترکیب دانش و مهعار  یاحرفهآموز  

. از طرفعی دیگعر دنعدانیمعهای جدید را لاز  پآ رای توتعه ایده م تنی  ر فناوری در اتتار  شده یطراحنوآورانه 

تواند  ه دانشیویان علعو  مهندتعی در ( معتقدند که تفکر طراحی یک آموز  اتت که می2521) 3لینچ و همکاران

. دانشیویان علو  مهندتی  ا م احث  ازاریا ی و فرو  آشنایی و مهعار  کمعی دارنعد پیش رد کارآفرینی کمک کند

هعای توتععه اهنیت  نعا رایه ؛دارنعدهعای کعارآفرینی فاصعله محصول مهار  دارند امعا از اهنیت دیدر تولهر ند 

، اندو و همکعارانآمعوز  ععالی  اشعد. )تعیک مؤتسعا فنی  اید در اولویت  لیالتحصفارغکارآفرینی در دانشیویان 

 :توجه کنی  ینیدر کارآفرنظریه یادگیری اجتماعی  اید  ه موارد زیر   ر اتاس (2511

 اییادگیری مشاهده

 اشعند کعه  در ارت اطتا  ا الگوهای نقش کارآفرینی  دهدیماجازه  یادگیری تیر ی از کارآفرینان موفق  ه دانشیویان

 عه نقعل از شعیه و  (1177) 4نظریعه یعادگیری  نعدورا گذارنعد.معی تعثییر اهعآنخود  ر ادراکا  و رفتارهای  نو ه ه

 افعزونهای جدید اشعاره دارد.  ه کسب رفتارها و مهار  یامشاهدهیادگیری  تی ر اهم دیتثک ا  (2555) 0ونکاتارامه

در  هعاآنی در یعک محعی  و توجعه  عه توانعای هعاآندانعش نظعری  یریکارگ همشاهده کارآفرینان موفق و ،  ر ایه

                                                                                                                                                                          

1. Morris & König 

2. Secundo et al. 

3. Lynch et al. 

4. Bandora 

5. Shane & Werkatarman 



 
 

 44 آموزش کارآفرینی بر بهبود رفتار کارآفرینانه دانشجویان تأثیربررسی 
 

 عا ، از طعرف دیگعر کارآفرینی دانشعیویان کمعک نمایعد. قصد ه تواندیمآگاهانه  یریگ یتصمها و شناتایی فرصت

در  .دیعآیمع  عه دتعتمرت    ا کارآفرینی  یهااز  الش یترنانهی واق های کارآفرینان  القوه درک مشاهده شکست

، دولعت، ماننعد کارآفرینعان از طریق تعامل و همکاری  ا  عازیگرانی یامشاهدهامکان یادگیری ، اکوتیست  کارآفرینی

، ایعه  عر افعزون .شعودیمعهعای دانشعگاه و مر یعان حاصعل و حمایت هادهندهشعتامو مراکز رشعد/  گذارانهیترما

ه زمینعه را تیر ه کنند و دیدگاهی انتقادی از پیشینه تحصیلی خود در ای وکارکسبهای زمینه توانندیمدانشیویان 

   (.2555، اییاد کنند )شیه و ونکاتارامه

 ی و گروه همسالانگرمربیهای برنامه

کعار  عه گری نیز یکی دیگر از عوامل کلیدی اتت. داشته یک مر ی که  تواند تیر یا  خود را  ا کارآفرینان تازهمر ی

تواننعد  عه دانشعیویان ت. مر یعان می سیار ارزشعمند اتع، ها را در مسیر درتت راهنمایی کنداشتراک  گذارد و آن

تعامعل  عا  . رداری کننعدکمک کنند تا از اشت اها  رایج در کارآفرینی اجتنام کنند و از تیر یا  موفق دیگران  هره

تعا  عا متاصصعان  عا تیر عه  دهعدیمعهای یادگیری مشارکتی  ه دانشیویان ایه فرصت را همتایان از طریق محی 

اتعتفاده نماینعد. تععاملا  همسعالان در محعی   هعاآنهای هعا و توصعیهراهنمایی، هااز  ینشارت اط  رقرار کنند و 

یعادگیری ، هعای آموزشعی. در محی شعودیمعدانعش  یگذاراشعتراکیادگیری مشارکتی  اعث تحریک  حث و  عه 

، 1و جانسعه نسعهع مرت   اتت )جاومور ترقیعمهای حل مسئله و درک مهار ، مشارکتی  ا افزایش تفکر انتقادی

ی  عا کارآفرینعان همعراه  عا گعرمر یهای در  رنامه قرار گرفتهداشته فرصتی  رای ، امکان مشاهده  ر افزون(. 1181

 .دهدیمهای ماتل  قدر  اکوتیست  و نتایج یادگیری را افزایش یادگیری همتایان از افراد  ا زمینه

ایعه  هعاآن لکه  عه ، وکار خود موفق شوندکند تا در کسبک می ه افراد کم تنهانهآموز  کارآفرینی ، در نهایت 

شهروندان فعال و خلاق در جامعه عمل کنند. ایه نوع آموز   ه ترویج نوآوری و رشعد  عنوان هدهد که امکان را می

 سعیاری ، لتر نقش مهمی ایفا کند.  ه همیه دلیعتواند در اییاد جوام  پایدارتر و متنوعکند و میاقتصادی کمک می

هعای یکعی از راه عنعوان عهگذاری در آمعوز  کعارآفرینی ها و نهادهای آموزشی در تراتر جهان  ه ترمایهاز دولت

ها افعزایش تعالاتاتی  رای مقا له  ا  یکاری و افزایش رشد اقتصادی توجه دارند. گر ه آموز  کارآفرینی در طول 

کننعده هنعوز  عرای یک اتتراتژی آموزشی نوآورانعه و دگرگعون عنوان ههای آموزشی متنوع ادغا  رو ، یافته اتت

 لحعاظ از نعا رایه لاز  اتعت آمعوز  کعارآفرینی ؛ جهان واقعیعت نعدارد در تراتراز دانشیویان کارشناس  یاری س

 های درتی گنیانیده شود.های اج اری  رنامهنظری در دوره

تیر عه اتعاتید و محعی  کلعی کعارآفرینی دانشعگاه ارت عاط ، هعادانشگاهها و کارآفرینی در کالج آموز  یمحتوا 

ادراکعا  مث عت دانشعیویان از  یریگشعکلمنیعر  عه  توانعدیمعنزدیکی  ا علایق کارآفرینی دانشعیویان دارد کعه 

نگعر  و انگیعزه ، هاشعود. آمعوز  کعارآفرینی در دانشعگاه هعاآنهای کارآفرینانه و تاییر نگر  کارآفرینانه فعالیت

ایعه دانعش   عر افعزون. دهدیمتیر ه افزایش  راهدهد و انگیزه را از ادراکا  را تاییر می، دهدیمشیویان را شکل دان

 در. کنعدیمعهای کارآفرینی کمک اشتیاق و علاقه دانشیویان را افزایش و  ه هدایت  الش ؛ وکندیم تریغنافراد را 

در میعان  ژهیو عه. دهنعدیمعهعا را تاییعر که نگر  دهندیمعه را توت ییهامهار  کردهلیتحصآموزان دانش یهینت

که نگر  نقش اتاتعی در شعکل دادن  دهدیمکسانی که  یشتر از آموز  کارآفرینی آگاه هستند. تحقیقا  نشان 

شعیری و ) معؤیر اتعت شعدهدرکهنیارهای اهنعی و کنتعرل رفتعاری ، کند. قصد رفتاری  ر نگر  ه رفتار ایفا می

 (.1452 ،همکاران

                                                                                                                                                                          

1. Johnson & Johnson 
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« هنیارهعای اهنعی» مث عت یعا منفعی دارد. تعثییرارزیا ی فرد از رفتار اتت که  ر قصد  معنای هنگر  رفتاری  

  هع.  عرای مثعال اگعر افعراد مکننعدیمعمانند خانواده و دوتتان  ر افراد وارد  یزندگفشارهایی هستند که افراد مه  

زیعاد قصعد کعنش  احتمعال  عهایعه افعراد  ؛حمایعت کننعد هاآنا از انتظاراتی از رفتارهای خاص افراد داشته  اشند ی

. کنعدیمع را ر  ا خودکارآمدی اتت و تهوح  الاتر قصد رفتار را تقویعت  «شدهدرککنترل رفتاری »اجتماعی دارند. 

 یعک میعانیی  عیه آمعوز  عنعوان عه ا قصد ارت عاط دارد و  شد  هکه نگر  کارآفرینانه  دهدیمتحقیقا  نشان 

 (1452، گوران و  هاروند) کندیمکارآفرینی و قصد کارآفرینی عمل 

 نگرش کارآفرینی

 فراینعدنیت و نگر  دانشیویان در کارآفرینی دو عنصر اتاتی هستند که نقعش کلیعدی در موفقیعت یعا شکسعت 

وکار خعود وع کسعبتمایل و اراده فرد  عرای ورود  عه حعوزه کعارآفرینی و شعر معنای ه کنند. نیتکارآفرینی ایفا می

های مرت    عا آن اشعاره دارد. هعر  ه دیدگاه و احساتا  فرد نس ت  ه کارآفرینی و  الش در حالی که نگر ، اتت

گیری و عملکعرد آموزشعی و محیهعی قعرار دارنعد و نقعش مهمعی در تصعمی ، عوامعل فعردی تعثییردو عامل تحت 

آمعوز  و اطلاععا  دریعافتی  تثییرکارآفرینی معمولاً تحت  کارآفرینی دانشیویان دارند. نگر  دانشیویان نس ت  ه

، دهنعدهعا و دانعش لاز   عرای کعارآفرینی را ارائعه میها و مؤتسا  آموزشی که  ه دانشیویان مهار اتت. دانشگاه

 هایمشعاوره، های عملعیتوانند نگر  مث تی نس ت  ه ایه حوزه اییاد کنند. آموز  کارآفرینی که شامل  رنامعهمی

هعای کعارآفرینی عملی  ا  الش طور هتواند  ه دانشیویان کمک کند تا می، تازی اتتهای ش کهای و فرصتحرفه

ممکعه اتعت ، اگر آمعوز  ناکعافی یعا نامناتعب  اشعد، مث تی نس ت  ه آن پیدا کنند.  رعکسآشنا شوند و نگر  

 (1452، رانهمکاو  شیرینگر  منفی و ترس از شکست در دانشیویان اییاد شود )

هایی گذار  ر نگر  دانشیویان اتعت. در جوامع  و دانشعگاهتثییرفرهنگ کارآفرینی نیز یکی دیگر از عوامل مه   

تر نگر  دانشیویان نس ت  عه کعارآفرینی مث عت، شودیک مسیر ارزشمند و محتر  تلقی می عنوان هکه کارآفرینی 

در حعالی کعه در ، کنندفرصتی  رای رشد و پیشرفت نگاه می عنوان ه افراد  ه کارآفرینی، هاخواهد  ود. در ایه محی 

تعر  اشعد )تعیکاندو و هعا منفیممکه اتعت نگر ، جوامعی که کارآفرینی  ا ریسک  الا و عد  اطمینان همراه اتت

 (.2511، همکاران

کعارآفرینی  عه  فراینعد ها را  عرای دن عال کعردنها و صلاحیتاز شایستگی یامیموعهدانشیویان کارآفریه  اید  

(. 2522، نتر و ویلسعونکعارپشود ) ا آموز  کارآفرینی تقویت  تواندیمها . ایه صلاحیتدتت آورند و توتعه دهند

 وکارکسعباییعاد  فراینعد( کارآفرینان  ه دانش و اطلاععا  واقععی در معورد 2511) 1و لواتینچلاگر هاته  نا ر گفته

هعای ارت عاطی نیعاز و مهار  ییجوفرصعت، تحمل ریسک، خلاقیت، ره ری، مذاکره های قوی درمانند اییاد توانایی

ها آگعاهی  یشعتری ی ایعه جن عهمعمولاً از همه کنندیمهای علو   ازرگانی تحصیل دارند. دانشیویانی که در رشته

  رخعوردارزشعی معرت   زیعرا از پیشعینه آمو،  رخوردار هستند وکارکسبهای  یشتری  رای اییاد و از آمادگی دارند

  ا اهداف کارآفرینی دانشیویان مرت   اتت. شد  ه. آموز  کارآفرینی اند وده

شعامل  رداشعت از مزایعا و معایعب ، شودتمایل فرد نس ت  ه کارآفرینی تعری  می عنوان هنگر  کارآفرینانه که  

پشعتکار دانشعیویان  عرای ورود  عه حعوزه  تواند  اععث افعزایش انگیعزه و. نگر  مث ت  ه کارآفرینی میشودیمآن 

ها را از دن ال کردن ایه مسیر  عازدارد.  عه گفتعه محققعان در حالی که نگر  منفی ممکه اتت آن، شود ینیکارآفر

 هعاتیفعالرویعدادها و ، جمله خودارزیا ی و ارزیا ی دیگعران از، شناخت فردی  ازتام« نگر » یاجتماعی شناتروان

                                                                                                                                                                          

1. Haase & Lautenschläger 
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شعود. آمعوز  کعارآفرینی روحیعه کعارآفرینی را نی قوی  رای موفقیت کارآفرینی حیاتی تلقی می. نیت کارآفریاتت

. دهعدیم نا رایه نگر  مث ت نس ت  ه کارآفرینی را افزایش ؛ گذاردمی تثییرپرور  داده و  ر ادراک و اشتیاق افراد 

حعالی  دهعد. در ه کارآفرینی را شکل مینیا  رفتاری نس ت  ،هاکه  نیه نگر  کنندیم رخی از محققان اتتدلال 

و روحیه کعارآفرینی  آموزشی ژهیو ه، شاصی نهیزمپسپلی  یه  عنوان هکه  رخی دیگر معتقدند نگر  کارآفرینانه 

 (.1452 گوران و  هاروند،) کندیمعمل 

ن اتعت. نگعر  هعای معرت    عا آدیدگاه و احساتا  دانشیویان نس ت  ه کارآفرینی و  الش معنای هنگر   

در حعالی کعه ، تواند  اعث افزایش انگیزه و پشتکار دانشیویان  رای ورود  ه ایعه حعوزه شعودمث ت  ه کارآفرینی می

نگر  دانشیویان نس ت  عه کعارآفرینی معمعولاً  .ها را از دن ال کردن ایه مسیر  ازداردنگر  منفی ممکه اتت آن

هعا و دانعش ها و مؤتسا  آموزشی کعه  عه دانشعیویان مهار انشگاهآموز  و اطلاعا  دریافتی اتت. د تثییرتحت 

 توانند نگر  مث تی نس ت  ه ایه حوزه اییاد کنند. می، دهندلاز   رای کارآفرینی را ارائه می

 پژوهشپیشینه 
از طریعق راه ردی آموز  کارآفرینی  ر تمایل و رفتار کعارآفرینی  تثییر( تحقیقی  ا عنوان 1453همکاران )ح ی ی و 

یادگیری و منا   کارآفرینی انیعا  دادنعد. نتعایج حاصعل از تحقیعق نشعان داد کعه آمعوز  ، نگر  یاواتههنقش 

معنعادار و راه عردی ، مث عت تثییریادگیری و منا   کارآفرینی  ر تمایل و رفتار کارآفرینی ، از طریق نگر  ینیکارآفر

 دارد.

ای قصعد کارآفرینانعه در نظعا  آمعوز  پردازی عوامل زمینعهمفهو  ( تحقیقی  ا عنوان1452همکاران )شیری و  

کنتعرل ، هنیارهای اهنعی، عالی ایران انیا  دادند. نتایج پژوهش نشان داد که متایرهای نگر  نس ت  ه کارآفرینی

مث ت و معنعاداری  عر  تثییرشده و حمایت محیهی درک شدهدرکحمایت دانشگاهی ، شده و همچنیهرفتاری درک

 عر  شعدهدرکحمایعت دولتعی  تعثییرصد کارآفرینانه دانشیویان کشاورزی در نظا  آموز  عالی ایران داشتند؛ ولی ق

 قصد کارآفرینانه دانشیویان تثیید نشد.

در ، آوری رفتعار کارآفرینانعه ر تام مؤیر ندی عوامل ( تحقیقی  ا عنوان شناتایی و رت ه1452همکاران )ع دی و  

آوری رفتعار کارآفرینانعه در ای اتتان ال رز انیا  دادند. نتایج نشان داد که عوامعل معؤیر  عر تعامفهدانشگاه فنی و حر

، رت عه دو  25/5های محیهعی  عا وزن  ازدارنعده، رت عه اول 41/5دهنده  عا وزن از: عوامل توتععه اندع ار دانشگاه 

آوری رت عه  هعار . ایعه پعژوهش  عه تعام 13/5رت ه تو  و محدودکننده  ا وزن  18/5های محیهی  ا وزن محرک

آوری رفتعار عوامعل معؤیر  عر تعام، نگاهی جام  داشته و  عا توجعه  عه موقعیعت کشعور و تعازمان، رفتار کارآفرینانه

 کارآفرینانه در دانشگاه را ارائه کرده اتت.

دانشعیویان دانشعگاه  هرفتعار کارآفرینانع یریگ عر شعکل( تحقیقی  ا عنوان عوامل معؤیر 1455) وداریزواعظی و  

هوشعیاری »تیستان و  لو ستان انیا  دادند. نتایج نشان داد که در  یه دانشیویان دانشگاه تیسعتان و  لو سعتان 

قصعد »ایعر معنعاداری  عر ، «ویژگی رقا عت»، دارد و در مقا ل« قصد کارآفرینانه»ایر مه  و معناداری  ر « کارآفرینانه

معنعادار نیسعت. از ، «قصعد کارآفرینانعه» عر « کارآفرینانه ویژگی رقا ت و هوشیاری»ی عندارد و ایر تقاط« کارآفرینانه

دارای ایعر ، «گعا شاصعیت پیش»دارد و « رفتعار کارآفرینانعه»ی  ر گیر ش ایر مث ت و « قصد کارآفرینانه»، طرفی

، «رفتعار کارآفرینانعه» عر « فرینانعهقصد کارآ»ایر ، علاوهاتت.  ه« رفتار کارآفرینانه»گیری مث ت و معناداری  ر شکل

رفتعار » عر « گعا شاصعیت پیش» هر نعد، گیعردقعرار نمی« گعا شاصعیت پیش»مقادیر  الا یعا کع   تثییرتحت 

 مؤیر اتت« کارآفرینانه
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های دولتی کشعور  ر کارآفرینی آموزشی در دانشگاه مؤیر ا عنوان شناتایی عوامل  پژوهشی( 1311) زادهتلهان 
، عامعل فرععی( 3تاختار فرهنگعی )، عامل فرعی( 3) یاقتصاد ر اتاس نتایج پژوهش شش عامل تاختار  انیا  داد.
عامعل فرععی( و  2) یرونعی تعاختار محعی  ، عامعل فرععی( 4) یآموزشعتاختار ، عامل فرعی( 2) یاجتماعتاختار 

 دولتی شناتایی شد. های ر توتعه کارآفرینی آموزشی در دانشگاه مؤیرعامل فرعی(  2) یفردهای ویژگی
 منعدنظا  ا عنوان قصد کارآفرینی دانشیویان و عوامل معؤیر  عر آن: معروری  عر اد یعا   ایمقاله( 2524) 1مارچ 

، ای ماننعد محعی  اقتصعادیها نشان داد که  هعار دتعته اصعلی عوامعل وجعود دارد: عوامعل زمینعهانیا  داد. یافته
 و و عوامل فعردی های شاصیتی افرادها و ویژگیویژگی، نیازهای شاصیعوامل انگیزشی مانند ، اجتماعی و تیاتی

 تحصیلا  و همسالان.، پیشینه افراد مانند خانواده

 ا عنوان نقش آموز  کارآفرینی در تعییه رفتار واقعی کارآفرینی انیا  داد. نتایج نشعان  پژوهشی( 2522) 2شه
در حعالی کعه ، کننعد ینعی میاداری رفتعار کارآفرینانعه را پیشمعن طور هرتمی  داد که هر دو آموز  رتمی و غیرِ

 رتمی و رفتار کارآفرینانه اتت. گر را هه  یه آموز  رتمی و غیرِقصد کارآفرینی نیز میانیی
، در اد یا  تحقیق مشاص شد کعه ععوامی ماتلفعی نظیعر قصعد کعارآفرینی شده انیا های  ا توجه  ه  ررتی 

یادگیری و منا   کارآفرینی و خودکارآمدی نقش مهمی در رفتعار کعارآفرینی ، مل محیهیعوا، های شاصیتیویژگی

 افراد دارد ولی نقش آموز  کارآفرینی کمتر مورد توجه قرار داده شده اتت.

 پژوهش یشناسروش

پعژوهش شعامل  کیفعی اتعت. جامععه معورد مهالععه در و از نظعر ماهیعت، لحاظ هدف کعار ردی از پژوهش حارر
مدیریت کارآفرینی و کارآفرینعان دانشعگاهی  عود. در انتاعام خ رگعان ، حوزه کارآفرینی نظرانصاحبان و متاصص

 عنعوان عهنفعر  پعانزده رفی اتتفاده شد و  ا رو  اش اع نظعری از رو  گلوله یریگنمونهجهت انیا  مصاح ه  رای 
ایعه ترتیعب کعه   عه .اختاریافته اتتفاده شدحی  نمونه انتاام شدند.  رای انیا  مصاح ه از رو  مصاح ه نیمه ت

 یهاپرتعشتوجه قرار گرفت و در معوارد لاز   جدید خ رگان نیز مورد یهادگاهید و ا تدا تؤالا  پژوهشی طرح شد
پعس از  .ها حاصعل گردیعدگذاری در جهعت شعناخت مؤلفعهتثییرشد. در ایه رو  نتایج قا ل ق ول و  مهرح دیجد

ها و ا ععاد معؤیر  عر نقعش آمعوز  در مؤلفعه، هاگویعه، کیفی صور  ه و اتتاراج مفاهی های کیفی گردآوری داده
 د. شاتتاراج  کارآفرینی

 رای ایه منظور از رو  تحلیل محتوای کیفی اتتفاده گردید. تحلیل محتوا یک رو  پژوهش کیفی اتعت کعه  
هعا از . جهعت تیزیعه و تحلیعل دادهشودیمده های کیفی اتتفاتحلیل و تفسیر الگوهای معنایی داده،  رای شناتایی

 ه ع هعاآنها و ت عدیل کدگذاری در ته مرحله اتتفاده شد که در مرحله اول  عه شناتعایی مفعاهی  مهع  مصعاح ه
های ماتلع  اقعدا  عوامل در گروه ی نددتتهکدهای  از اتتفاده شد و تپس در مرحله دو   ه کدگذاری محوری و 

ها نیعز از نظعرا  دو یک مدل پرداخته شد. جهت  ررتی روایی و پایایی داده ارائهانتاا ی و   ه کدگذاری در نهایتو 
 عه تحلیعل  24نسعاه  MaxQDA افعزارنر اتتفاده گردید و  ا اتعتفاده از  پژوهشو مقایسه  ا اد یا   داور خارجی

 .اقدا  گردیدمحتوا 

 هایافته
 کدهای استخراجی
در . شعودیمعکیفعی اتعتفاده  هعایپژوهشها در انواع مصاح ه در  رای اتتاراج مقوله ژهیو هاز رو  تحلیل محتوا 

                                                                                                                                                                          
1. March 
2. Shen 
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 عرای رفتعار ، کعد  یسعت عرای نیعا  کعارآفرینی  ؛ کهدهدیمها نشان کدهای اتتاراجی از مته مصاح ه 1جدول 
 عرای ، کعد تعیزدههعای فکعری و نگعر   عرای مهار ، کعد تعی و دوها  رای نقش دانشعگاه، کد هفتکارآفرینانه 

 عرای آمعوز  ، کد تی و تهنقش حمایتی دولت ، کد پانزدهی گرمر یو  یتازش که رای ، کد دههای عملی مهار 

 کد شناتایی شدند. پنجکد و  رای خودکارآمدی ه   نوزدهکارآفرینی 

 کدهای استخراجی .1جدول 

 ستمیس یکدها

 نیات کارآفرینانه

 ی؛نیاولیه گا  کارآفر نانهینیت کارآفر

 .کندیقصد کارآفرینی دانشیویان را از تایر مقاصد جدا م S(EEP (ینیآموزشی کارآفر یها رنامه

 .اتت در مورد آموز  کارآفرینی تحت تثییر مفرورا  اهنی یریگ یتصم

 ؛در نیا  کارآفرینی دنظریآموز  جرقه تید

 .درا  اهنی دانشیویان  ر تصمیما  و مقاصد یادگیری تثییر دارومفر

SEEP داشته  اشند یاآگاهانه یهاتا انتاام تازدیدانشیویان را قادر م. 

 .نیا  کارآفرینی همیشه  ا حل مسئله همراه اتت

 .تمایل  یشتری  ه خلاقیت دارند وندندیپیم EEPs دانشیویانی که  ه

 .شدن هستند نظر دیها قا ل تیداز آموز  یامقاصد دانشیویان  ا میموعه

 ؛ارآفرینی آمال اهنی کارآفرینان  القوهقصد ک

 ؛ رای رفتار کارآفرینانه درآمدعنوان پیشقصد کارآفریه  ه

 ها و مهار  کارآفرینانه اتت.آموز  کارآفرینی  رای پرور  نگر و  نانهیکارآفر یهاتیفعال رای دهنده ارزیا ی اهنی کارآفرینان نشان نانهیقصد کارآفر

 .کندیتقویت م را طور قا ل توجهی قصد کارآفرینیآموز  کارآفرینی  ه

 .دهدیکارآفرینی را افزایش م یهاالهاما  و نگر  ینیآموز  کارآفر

 اتت. نانهیمقد   ر رفتار کارآفر نانهیداشته مقاصد کارآفر

 ؛جدید یگذارهیترما سیورعیت اهنی  رای تثت ینیمقاصد کارآفر

 .ی مانند حمایت اجتماعی ارت اط مستقی  دارد ا عوامل  یرون نانهیقصد کارآفر

 . ا عوامل داخلی مانند نگر  کارآفرینی و خودکارآمدی ارت اط مستقی  دارد نانهیقصد کارآفر

 .داردنیا  کارآفرینی ارت اط  ا نگر  کارآفرینی و خودکارآمدی 

 نانهیرفتار کارآفر

 ؛رفتار کارآفرینانه ناشی از عوامل فردی و محیهی

 .دارد نانهیگر  نقش اتاتی در شکل دادن رفتار کارآفرن

 .ارت اط نزدیک دارد ینیمحتوای آموزشی کارآفرینی  ا رفتار کارآفر

 ؛تال لازمه 2حداقل  نانهی یه آموز  اج اری کارآفرینی و رفتار کارآفر

 .ارت اط مستقی  دارد ینی ا آموز  کارآفر نانهیشروع رفتار کارآفر

 .کندیتحریک م یلیالتحصرا پس از فارغ نانهیینی رفتار کارآفرآموز  کارآفر

 دارد. نانهیتثییر مث تی  ر رفتار کارآفر نانهیآموز  کارآفر

 ؛تیاری یهاتیتا یاندازکمک  ه راه

 ؛حمایت از کارآفرینان  ا اعهای جوایز

 ؛ رگزاری مسا قا  ماتل  کارآفرینی

 ؛کارآفرینی یها ر دوره دیتثک

 . اشدی ه ود م را صی فرصت کارآفرینانیتشا یهاییجدید توانا وز  دانشآم

 .دهدیرا افزایش م یآموز  کارآفرینی پتانسیل خوداشتاال

 ؛آپها در تقویت نوآوری و اتتار نقش محوری دانشگاه

 .کارآفرینی دارند یهاها نقش محوری در پرور  آرمانها و دانشگاهکالج
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 کدهای استخراجی .1جدول ادامه 

 ستمیس یکدها

 ؛عنوان یک محی  اجتماعی  ا نظریه یادگیری اجتماعیمفهو  دانشگاه  ه

 ؛کارآفرینی یهایستگیو شا تیعنوان حامی کسب اهننقش دانشگاه  ه

 ؛اییاد تعادل  یه تئوری و عمل

 ؛وکارو کسب هادهیپشتی انی  رای توتعه ا

 ؛مهندتی یها رنامه تدریس  رای آموز  کارآفرینی در

 ؛ها  ر اتاس الگوریت ها و دانشگاهآموز  نوآوری و کارآفرینی در کالج

 ؛تازی پایدار در آموز  طراحیجریان

 .ها  اید دانشیویان را  رای فرو  عل  و فناوری آموز   دهنددانشگاه

 ؛هاآپ م تنی  ر فناوری در اتتار یهادهیتوتعه ا

 .آموز  کارآفرینی موفقیت  یشتری دارد یهادر  رنامه ودن  یارشتههی 

 . رنامه توتعه  اشد یهانشیدرتی متثیر از   یها رنامه

 . اشگاه کارآفرینی دانشیویی اییاد شود

 ؛تو کردن  رنامه درتی  ا نیازهای  ازاره 

 ؛اییاد مراکز تحقیقاتی پایدار

 ؛فرینیدرتی و ارت اط آن  ا کارآ یهاطراحی  رنامه

 .اهنی دارد یهامهار  یدهآموز  کارآفرینی نقش اتاتی در شکل

 .کندیدانشگاه  ا آموز   ه  ه ود عملکرد کمک م

 .رند  ه کار   یگذارهیاند در ترماتا آنچه آموخته کندیها  ه دانشیویان کمک منگاه

 ؛همکاری  یه مؤتسا  آموزشی و فعالان صنعتی

 ؛درتی آموزشی  ا م احث کارآفرینی یهاانه اق مستمر  رنامه

 .پس  اید در دانشگاه آموز  داده شود اتت شال اکارآفرینی یک تیر ه مرت    

 .دروس انتاا ی دروس کارآفرینانه ارائه شود یجا ه

 ؛هادر دانشگاه یگذارهیاییاد ترما

 .درتی یهاارائه دروس اج اری کارآفرینی در  رنامه

 ی و نگرشیفکر یهامهارت

 .های خود را  هتر  شناتندپتانسیل تا کندیآموز  کارآفرینی  ه دانشیویان کمک م

 ؛داشته تفکر خلاقانه

 ؛نوآورانه یهادهیداشته ا

 ؛جدید یهاتوانایی شناتایی فرصت

 ؛نقش اتاتی در تفکر اتتراتژیک ینیآموز  کارآفر

 ؛وکارداشته دید جام   ه آینده کسب

 ؛ریه اجتماعی  ندورا در دانشگاهگستر  نظ

 ؛داشته مهار  فکری در جهت ته یق  ا تاییرا   ازار

 .کندیاهنی کمک م یهاو مهار   یپارادا یدهآموز  کارآفرینی  ه شکل

 ؛مهار  تیزیه و تحلیل

 .کندیوکار کمک مدقیق کسب یزیرفکری  رنامه یها ه مهار  ینیکارآفر

 .دهدیافزایش م را ت ریسکفکری مدیری یهامهار 

 .کندیآتان م را تیاری پیچیده یها رای غل ه  ر  الش خلاقانهآموز  کارآفرینی نگر  

 عملی یهامهارت

 ؛آکادمیک و عملی یهااییاد تعادل  یه آموز 

 ؛تیر یا  یتازیهمکاری  ا صنای   رای غن

 ؛اتت یکی از متایرهای مه  کارآفرینی علایق و توتعه مهار 

 ؛حل مسئله عملى و یریادگی کردیتقویت رو
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 کدهای استخراجی .1جدول ادامه 

 ستمیس یکدها

 ی؛اآموز  حرفه یها رنامه

 ؛تیفیک آموز   ا

 ؛مدیریت مالی و حسا داری یهامهار 

 ؛مدیریت عملی  ازاریا ی

 ؛مدیریت منا   انسانی

 .تفکر انتقادی و حل مسئله

 یرگو مربی یسازشبکه

 .ادراکا  کارآفرینی ارت اط دارد یریگشکل اتیر ه اتاتید  

 ؛های کارآفرینیماتل  تی  یهاهمکاری افراد  ا رشته

 ؛یادگیری مشارکتی یها یتعامل  ا همتایان از طریق مح

 ؛عنوان یک محی  یادگیری اجتماعیتیست  کارآفرینی  ه

 ؛رانگذاهیترما و کارآفرینان ا همکاری دانشگاه 

 ؛یادگیری تعاملی یهااتتفاده از مدل

 ؛هایادگیری عص ی در ش که

 ؛تویی منا   مالی و انسانیه 

 ؛داشته تی  مؤتس  القوه

 ؛گری  رای دانشیویان کارآفریهمر ی یها رنامه

 ؛آموز  مداو   رای مر یان

 ؛گذارانهیاتتفاده از تیارم دیگر ترما

 ؛قراردادن تیارم مر یانختیار در اکاران و کمک  ه تازه

 ؛کمک  ه دانشیویان  رای تاخته ش که خود

 .آپها و تشکیل یک تی  اتتار شناتایی فرصت

 نقش حمایتی دولت

 ؛اییاد فضای مساعد  رای کارآفرینی

 ؛افزایش منا   مالی

 ؛ ودجه  رای رف  مشکلا  مالی هیتثم

 ؛ها یاجرای تاف

 ؛یتمالیا یهاتیمعاف

 ؛رتمی  ا حمایت عملی یهااتتیت

 .ردیگیکارآمدی کارآفرینانه  ا حمایت نهادی و حمایت از توتعه تیاری شکل م

 ؛وکاراییاد مدارس ویژه کسب

 ؛کارآفرینی یهاها در تقویت  رنامهحمایت دانشگاه

 ؛حمایت از آموز  کارآفرینی اج اری

 ؛کمک  ه مشارکت جامعه در حمایت از کارآفرینی

 ؛ هرهک  یهاوا 

 ؛مالی فراگیر هی رای تثم ییهایاجرای اتتراتژ

 ؛تیدیدپذیر یهایانرژ

 ؛تیار  الکترونیک

 ؛تکفیه یهایگذارهیکمک  ه ترما

 ؛تیاری جدید یهاها و مدلحمایت از فرصت

 ؛مشترک و همکاری  ا کارآفرینان یهایگذارهیترما

 ی؛المللهی  یهاکمک  ه مشارکت

 ؛مساعد  رای عملیا  تیاری یها یهمکاری در اییاد مح
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 کدهای استخراجی .1جدول ادامه 

 ستمیس یکدها

 ؛عنوان یک موروع فراگیر و اصلیمالی  ه هیتثم

 ؛نظارتی یهایدگیچیکاهش پ

 ؛ رداشته موان   وروکراتیک

 ؛حمایتی دولت یهااتتیا تکارا  و ت

 ؛هاپآتار هدفمند حمایت از ات یها رنامه

 ؛مالی یهاکمک

 ؛مالیاتی یهامشوق

 ؛ لاعوا یهاکمک

 ی؛گذارهیترما یهااتتیت

 ی؛نی شینظارتی شفاف و قا ل پ یهااییاد  ار وم

 ؛وکاراعتماد  ه محی  کسب

 ؛هارتاختیتوتعه ز

 حاصل از آموزش کارآفرینی یهامهارت

 .کندیم اهداف دانشیویان را تقویت یآموز  کارآفرین

 ؛تیاری مستقل یهایایفای نقش

 ؛خلاقیت

 ؛هو  مالی

 ؛حل مسئله

 ؛پذیر  فناوری

 ی؛تازش که

 ؛ارت اطا 

 ؛وکارهاما  در حوزه کسب توانایی هدایت ا

 ؛تیاری یهاتمرکز  ر شناتایی فرصت

 ؛تفکر خلاق انتقادی یهامهار 

 ؛اتتفاده ماهرانه از منا   موجود

 ؛گاریافزایش تاز

 ؛وکارپویایی کسب

 ؛عملی یها ستری  رای توتعه مهار 

 ؛تیاری پیچیده یهاخلاقیت  رای غل ه  ر  الش یریکارگتوانایی  ه

 ؛مدیریت ریسک مؤیر

 ؛وکاردقیق کسب یزیر رنامه

 .انگیزه و پایداری

 خودکارآمدی

 .درا تقویت کنن یدانشیویان  هتر اتت اول خودکارآمدی کارآفرین

 .ا دییخودکارآمدی  ا تیر یا  آموزشی افزایش م

 .شودیکار اییاد م کیخودکارآمدی در واکنش و تسل   ر 

 .کندیآموز  کارآفرینی  ه دانش یک موروع کمک م

 خودکارآمدی کارآفرینی مقدمه مقاصد کارآفرینانه

 گذار بر آموزش کارآفرینیتأثیرهای بررسی مؤلفه

 فرینانهقصد و نیت کارآ. 1

انیعا   یاژهیعویعادگیری  یهاس یمکاننشان داد که آموز  کارآفرینی  اید  ا اهداف خاص و  پژوهش حاررنتایج 
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و نگعر  و  نیعا ، مقاصعد ها آموز  کارآفرینی  رزیادی اتت. ط ق یافته یهامؤلفهلازمه داشته  کار هیاو  شود

رفتعار موز  کعارآفرینی روا ع   عیه مقاصعد کعارآفرینی و  وده و آ مؤیردانشیویان  هایالهاما  و توتعه اهنیت

 .  دینمایم هییت را هه  یه قصد و نیت کارآفرینانه  ا آموز  کارآفرینی را  کد دهو  کندیمرا مشاص  ینیکارآفر

 . مهالعا  تیر ی زیادی نشان دادنعداندکرده  حثپیامدهای آموز  کارآفرینی  مورد مهالعا  متعددی در 

مدیران ، گذاراناتتیتدارد.  نیه نتاییی  نانهیرفتار کارآفرمث تی  ر  ایرا کلی  طورکارآفرینی  هکه آموز  

در دتعتور کعار  های درتی اج عاریدوره عنوان هرا کند تا آموز  کارآفرینی ها و اتاتید را تشویق میدانشگاه

را در اییاد یعک شعرکت جدیعد  لانیالتحصغفارهای دانشیویان و فعالیت، . رفتار کارآفرینانهقرار دهند آموز 

 عنوان ههای حیاتی اتت که در تعقیب کارآفرینی رفتارهای کارآفرینانه شامل فعالیت  نا رایه. کندیمتوصی  

 تعثییرو  کنعدیم. آموز  کارآفرینی افراد را  رای انیا  کارهای کارآفرینانه ترغیب شودیمانتاام شالی انیا  

   ارآفرینانه دارد.مث تی  ر رفتار ک

 یگرمربیسازی و شبکه. 2

. در ایه خصعوص دینمایم هییت کارآفرینانه  ا آموز  کارآفرینی را  یتازش کهکد را هه  یه  دهها ط ق یافته

تیعارم تعایر  یریکارگ عهتازی و ز طریق تی ا هاآن یان داشت توتعه روا    ا تایر افراد و تعامل  ا  توانیم

 ی در کارآفرینی دانشیویان گردد.گرمر یهای  اعث افزایش مهار  تواندیم کارآفرینان

 در آموزش کارآفرینی نقش دولت .3

هعا  عا کلعی دولت طور عهکه  دهدیمعامل نقش حمایتی دولت را در آموز  کارآفرینی نشان  دهها ط ق یافته

 ه توتعه  تواندیم هاآنرینان و آموز  و فنی و همچنیه حمایت از کارآف یگذارهیترما یهارتاختیزتوتعه 

 .دینماهای کارآفرینی در دانشیویان کمک مهار 

 نقش دانشگاه در کارآفرینی .4

تواننعد ها میدانشعگاه .دهعدیمعها را در توتعه کارآفرینی نشعان کد نقش دانشگاه یازده  ر اتاس نتایج تعداد 

های کارشناتعی ارشعد و دکتعری و یعا  ا طراحی دوره، نهای علمی و تاصصی  ه دانشیویارمه ارائه آموز 

هعای های کارآفرینانعه و مهار های تحصعیلی  عه پعرور  خصعلتطراحی دروس کارآفرینی  رای همه رشعته

التحصیلان خود موجب افزایش میزان عرره کارآفریه  عه  عازار کعار شعوند تعا  عا شعناخت و مدیریتی در فارغ

تازی در مورد کارآفرینی ن ایعد  ععد های خلاقانه را فراه  کنند. آمادهفرایندحقق های تزمینه، های تازهفرصت

ها  لکه ایه امر  اید در حیه تحصیل انیا  شود و لاز  اتت روح کارآفرینی در دانشعگاه ؛ی  اشدالتحصیلاز فارغ

 پرور  داده شود.

 مدل نهایی. 1

)متایرها و روا   در آن(  عه تاییعد خ رگعان پعژوهش  ایه مدل دهدیمرا نشان  پژوهشمدل نهایی ، 1نمودار 

 تواننعدیمع هادانشگاه، لاز  یهارتاختیزدولتی و اییاد  -نهادی های ا حمایت  ر اتاس مدل پژوهش، .رتید

هعای نگرشعی و فکعری و مهعار  را تحریک نمعوده و مهار  آموختگاندانشقصد و نیا  و رفتار دانشیویان و 

کمعک  وکارکسعبلاز   رای اییاد  یهایتازش که ه  هامهار و پرور  دهند. ایه ارتقای  ءعملی آنان را ارتقا

و مدیریت ریسعک و  نموده های کارآفرینی را پیادهآموز  طریق از شده کسبهای مهار  در نهایت و کندیم

 .دنینمایمکنترل  یراحت ههای موجود را  رخورد  ا  الش
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 قیق و روابط نظری بین متغیرهامدل نهایی تح. 1ر انمود

از  ها جهت توتعه کارآفرینی مه  اتعت و یان داشت که نقش حمایتی دولت در دانشگاه توانیم  ر اتاس نتایج 

 عا  ؛ زیعرااتعتهای فکری و نگرشی و نیعت کعارآفرینی لاز  و رعروری ها در کسب مهار توی دیگر نقش دانشگاه

تقویعت  هعاآن نانعهیکارآفرنگیزه و پایعداری دانشعیویان  یشعتر شعده و رفتعار ا ،های فکری و نگرشیافزایش مهار 

 های عملی دتت یا ند. ه کسب مهار  ندتوانیم یتازیق ش کهو تپس از طر گرددمی

ایفعای ، تقویعت اهعداف کعارآفرینی ها شعاملهای حاصل از آموز  کارآفرینی در دانشعگاهمهار  ر اتاس نتایج  

هعدایت ا هامعا  و ، ارت اطعا ، یتعازش که، پعذیر  فنعاوری، حل مسعئله، هو  مالی، لاقیتخ، های تیاریشقن

 ها اتت.شناتایی فرصت

 یریگجهینتبحث و 
مسئله اشعتاال و رونعق تولیعد اتعت. یکعی از معؤیرتریه ، های اقتصاد ایران در حال حارر الش هیتر زرگیکی از 

 لکعه از ا زارهعای  سعیار کارتعاز توتععه ، گ ملی و تنت ایرانیان داردتنها ریشه در فرهنراهکارهای راه ردی که نه

اشعاعه ، تعوی توتععهاولیه گعا  اصعلی و راه عردی جهعت حرکعت  ه، روایه . ازاتت« کارآفرینی»، اقتصادی اتت

. آمعوز  اتعتآن در رشعد و توتععه اقتصعادی کشعور  تثییرکارآفرینی و اهمیت  فرایندفرهنگ کار و توجه ویژه  ه 

راه ردی دارد. حلقه مفقعوده  تثییر، های ارت اطینفس دانشیویان و نیز مهار  ه اعتماد، کارآفرینی در افزایش انگیزه

وکار تمایعل  عه انیعا  کسعب،  زرگعی دارد تثییرکرده خصوص جوانان تحصیلکه در جهت افزایش اشتاال جوانان  ه

دای  و رویکعرد علمعی  توانعد در راتعتای افعزایش اشعتاال و علمی مهرح اتت تا  ا یک پارا عنوان تیاتتجدید  ه

 عنوان یک راه رد حاکمیتی مورد اتتفاده قرار گیرد. توتعه اقتصادی  ه

دو  ، در  ررتی ایرا  آموز   ر کارآفرینی  اید  ر ته موروع متمرکز شد. اول دیدگاه دانشیویان در ایه زمینعه 

ها و دانشعگاه های تدریس و یادگیری دانشیویان  عرای کعارآفرینی.و  رو های حمایتی و تدیدگاه دانشگاه و ش که

را اییعاد  یفردمنحصعر همحعی   ،و شایسعتگی کعارآفرینی وکارکسبهای حامی محی  عنوان هآموزشی  مؤتسا 

و در معرفعی الگوهعای نقعش کعارآفرینی شعرکت  یتعازش کهدر یادگیری  توانندیمکنند که در آن دانشیویان می

هایی کعه از یی دارد. دانشعگاهتعوهع یک محی  اجتماعی  ا نظریه یادگیری اجتماعی  عنوان هکنند. مفهو  دانشگاه 

و  ه مقاصد و نیا  و رفتارهای کارآفرینانه آنان توجه دارنعد نیعاز  عه شعرای   کنندیمکارآفرینی دانشیویان حمایت 

. حمایعت دانشعگاه از دانشعیویان و دارنعدتماعی در ایه زمینه های نهادی و اجدولتی و حمایت یگذارهیترمامالی و 

 .  اتتهای مالی از دانشگاه  رای توتعه آموز  کارآفرینی لاز  و رروری حمایت

 آموختگعاندانشمسیرهای شالی دانشیویان و  درهای جام  ارزیا ی ، رای تعییه ایرگذاری آموز   ر کارآفرینی 
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  نا رایه انیا  تحقیق در حوزه رفتعار کارآفرینانعه؛ ها مفید  وده اتتد ایه آموز لاز  اتت تا تعییه شود  ند درص

نعوآوری و اییعاد شعال معورد ، پتانسیل آن  رای رشعد اقتصعادی دلیل ههای اخیر کارآفرینی در تال رروری اتت.

هعای تعرویج فعالیت های کعارآفرینی  عرایها  رنامعه سعیاری از دانشعگاه، یعهینت در. قرار گرفتعه اتعت جدی توجه

و  شعدهدرککنتعرل رفتعاری ، تیر ه کارآفرینی ق لی، آموز  کارآفرینی جمله از کارآفرینانه در  یه دانشیویان خود

کنعد کعه  یعان می شعده مها قعت دارد ریزیها  ا تئعوری رفتعار  رنامعه. ایه یافتهاندرا توتعه داده هنیارهای اهنی

خعود  نو عه ههای کلیعدی مقاصعد هسعتند کعه کنندهتعییه، شدهدرکرفتاری  هنیارهای اهنی و کنترل، هانگر 

   (.2510، 1کنند )کاوتونه و همکاران ینی میرفتار را پیش

مث تعی  عر  طور عههعا و کارگاه های آموزشی رنامه، کارآفرینی آموز  هایاند که دوره ندیه مهالعه نشان داده 

کعه  عیه دانشعیویان  دهعدیمع( نشعان 2524) معارچ، ایعه حعال  ا (.2522، ه)ش گذارندمی تثییرقصد کارآفرینی 

هعای مهار  ،هعایی وجعود دارد. ط عق نتعایج تحقیعقهای دیگر )مانند مهندتی( تفاو  ازرگانی و دانشیویان رشته

هعو  ، خلاقیعت، های تیعاریشقایفای ن، تقویت اهداف کارآفرینی ها شاملحاصل از آموز  کارآفرینی در دانشگاه

، هی نعا را ها اتعت.هعدایت ا هامعا  و شناتعایی فرصعت، ارت اطعا ، یتازش که، پذیر  فناوری، حل مسئله، مالی

دهعد کعه های ماتل   اید  یشتر مورد  ررتعی قعرار گیعرد. ایعه یافتعه نشعان میآموز  کارآفرینی در میان  اش

   ها را تقویت کنند.ند تا نیت کارآفرینی آنها  اید آموز  کارآفرینی را  ه دانشیویان ارائه دهدانشگاه

کننعده مهع   عرای قصعد کعارآفرینی اتعت. همچنیه مشاص شد که تیر ه کارآفرینی ق لی یعک عامعل تعییه 

زیعاد  احتمال عه، نشان داد که دانشیویانی که تیر عه کعارآفرینی ق لعی داشعتند (2522،  ندیه مهالعه ق لی )شه

آموزان  عرای کسعب هایی  رای دانشنی دارند. ایه یافته  ر اهمیت فراه  کردن فرصتتهوح  الاتری از قصد کارآفری

   کند.می دیتثکهای کارآفرینی انکو اتورها و تایر  رنامه، های کارآموزیتیر ه کارآفرینی از طریق دوره

اتعت.  سعیاری از  قصد کارآفرینی در  یه دانشعیویان کنندههییتعیکی دیگر از عوامل  شدهدرککنترل رفتاری  

احتمعالاً ، دارنعدوکار انعدازی یعک کسعبآموزانی که خودکنترلی  ر رفتارشعان در راهاند که دانشمهالعا  نشان داده

ها  ایعد منعا   و کعه دانشعگاه دهعدیمع(. ایعه یافتعه نشعان 2522، تهوح  الاتری از قصد کعارآفرینی دارنعد )شعه

دانشعیویان فعراه  کننعد. همچنعیه مشعاص شعد کعه  شعدهدرکتاری های لاز  را  رای افزایش کنترل رفحمایت

انعد کعه مهمعی  عرای قصعد کعارآفرینی هسعتند.  نعدیه مهالععه نشعان داده کنندههییتعهنیارهای اهنی عوامل 

احتمال  یشتری دارد کعه تعهوح ، کننداز کارآفرینی حمایت می آنها اند همسالان و خانوادهآموزانی که دریافتهدانش

یافتعه  عر اهمیعت هنیارهعای اجتمعاعی و حمایعت از  هیعا. (2524، معارچ اشند )تری از قصد کارآفرینی داشته  الا

گردد پژوهشعی  عیه دانشعیویان دختعر و پسعر  عه تفکیعک انیعا  گیعرد تعا . پیشنهاد میکندیم دیتثککارآفرینی 

 عا توجعه  عه نقعش متایرهعای  د.مر وطه مشعاص گعرد یهامؤلفهنقش جنسیت در حوزه کارآفرینی و  لهیوتهی د

، هعای دیگعرگعردد در پژوهشپیشنهاد می، جهت موفقیت در حوزه کارآفرینی« فرهنگ کارآفرینی»جمله  ماتل  از

 تر  اشد.تا نتایج جام  شودجمله متایر فرهنگ  ررتی  تایر متایرها از

 منابع
راه ردی آموز  کعارآفرینی  عر تمایعل و  (. تثییر1453ح ی ی، روز ه؛ همتی نوعدوتت گیلانی، مهناز؛ حسینی، تیده زینب )

، (2)7، فصعلنامه آمعاد و فنعاوری دفعاعیای نگر ، یادگیری و منا   کارآفرینی. رفتار کارآفرینی از طریق نقش واتهه
111-215. 

                                                                                                                                                                          

1. Kautonen 
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کعار و خلاقیعت در ا تهای دولتعی کشعور. (. شناتایی عوامل مؤیر  ر کارآفرینی آموزشی در دانشعگاه1311) دیزاده، وحتلهان
 .224-251، (1)15، علو  انسانی

ای قصعد کارآفرینانعه در نظعا  پردازی عوامل زمینعه(. مفهو 1452؛ زرافشانی، کیومرث )اصاریزاده، علاله؛ میرکشیری، نعمت

 doi: 10.22126/eme.2023.2495 .42-20 ،(4)2، آموز  و مدیریت کارآفرینیآموز  عالی ایران. 

آوری رفتعار  نعدی عوامعل معؤیر  عر تعام(. شناتعایی و رت ه1452، علی؛ نیکنعا ، منعو هر؛ رنگریعز، حسعه )ع دی جمایران

 .220-253 ،(2)25، کارافه فصلنامه علمیای اتتان ال رز. کارآفرینانه، در دانشگاه فنی و حرفه

 معورد) دانشعگاه محعی  گریتععدیل  ا فرینیکارآ قصد  ر کارآفرینی نیمرخ تثییر  ررتی(. 1452) فتانه  هاروند، میلاد؛ گوران،

. 78-01 ،(2)2, کعارآفرینی معدیریت و آمعوز (.  لو سعتان و تیسعتان دانشگاه کارآفرینی گروه دانشیویان: مهالعه
doi: 10.22126/eme.2023.9435.1041 

دانشعگاه تیسعتان و  دانشعیویان هرفتعار کارآفرینانع یریگ(. عوامعل معؤیر  عر شعکل1455واعظی، حکیمه؛ زیعودار، مهعدی )

 .113-138، (20)13، پژوهشنامه مدیریت اجرایی لو ستان. 
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